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IG-Teams & Projekte - so einfach geht’s
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Unsere 1G Brauchtum & Kultur Rieneck e.V. lebt von:
1 Gemeinschaft | ™} Tradition | . guten Ideen
Unser Ziel: Brauchtum pflegen, Kultur fordern, Zusammenhalt starken -
gemeinsam tolle Veranstaltungen gestalten.
Ob kleine Aktion oder grof3es Fest, zusammen macht es am meisten Spal3! )

Eure Vorteile bei uns:

. ¥ Versicherungsschutz fiir alle beteiligten IG-Mitglieder

e 7 Kein Papierkram — wir iibernehmen den biirokratischen Teil

e W Unterstiitzung & Riickhalt - ihr seid nie allein

.« & Selbststindig Projekte umsetzen, die euch Spall machen

o Sicherer Rahmen - ihr agiert im Namen des Vereins mit Haftung, Finanz- und Versicherungsschutz

o )Y keine GEMA Gebiihren - von beitragsfreien Veranstaltungen profitieren

22 IG-Teams - fiir groBBere Veranstaltungen

Fur groBere Aktionen oder wiederkehrende Events konnen IG-Teams gegriindet werden.
So einfach geht's:

1. Gesprach mit dem Vorstand - kurz tiber eure Ideen sprechen

2. Team griinden - und den Leitfaden anerkennen

3. Aufgaben- und Finanzplan ausfiillen und vom Vorstand genehmigen lassen
Teamleiter/in: automatisch Teil des Fiihrungskreises — Voraussetzung: Mitglied in der IG
Médogliche Rollen im Team:

e Teamleiter/in

o Stellvertretende/r Teamleiter/in

o Offentlichkeitsarbeit

e Kassenverwalter/in

Nicht jede Funktion muss besetzt werden. Wie das Team aussieht, entscheidet ihr mit dem Vorstand.

 Projekte - fiir kleinere Aktionen

e Fur Aktionen mit Gberschaubarem Aufwand
e Projektleiter kimmern sich um die Umsetzung

o Keine automatische Mitgliedschaft im Fihrungskreis (nur auf Wunsch des Vorstands)



So einfach geht's:

e Gesprach mit dem Vorstand - kurz tiber eure Ideen sprechen
e Genehmigung als IG Projekt erhalten

e Projekt eigenstandig umsetzen mit Riickhalt des Vereins

“w Zusammenarbeit mit dem Vorstand

e Vorstand entscheidet, ob eine MaBhahme IG-Team oder Projekt wird
¢ Neue IG-Teams miissen vom Vorstand genehmigt werden

e Der Fiihrungskreis trifft sich mindestens einmal jahrlich (im Herbst)

® Finanzen & Abrechnung

e Alle Einnahmen laufen (iber die Vereinskasse

¢ IG-Teams verwalten ihr Budget eigenverantwortlich

e Materialeinkauf, Lieferkontrolle & Rechnungsfreigabe liegt beim Team / Projektleiter
e Nach Priifung geht die Rechnung an den Vorstand Kassenverwalter zur Zahlung

¢ Kassenfiihrung wird regelmiBig gepriift

5 Kommunikation & Verbindlichkeit

e Teamleiter nehmen an Sitzungen des Fiihrungskreises teil oder benennen eine Vertretung
Stimmrecht hat der Vertreter nur, wenn er Mitglied der IG Brauchtum & Kultur ist

o Offentlichkeitsarbeit wird aktiv durch die IG-Teams mitgestaltet

e Mit der Griindung eines IG-Teams erkennt ihr diesen Leitfaden an

@ Corporate Design (Cl) & AuBBendarstellung

e AlleIG-Teams und Projekte vertreten den Verein nach aul3en
o Offentlichkeitsarbeit muss im Corporate Design erfolgen
e Vorlagen & Unterstiitzung stellt der Vorstand zur Verfligung

e Abweichungen nur nach Freigabe durch den Vorstand

(W Ansprechpartner
e Der Vorstand steht jederzeit fiir Fragen, Kldrung oder Unterstiitzung bereit:
~* info@ig-rieneck.de

Oliver Sittler Oliver Emmert Denise Freitag Olga Polinski
0170/316 1654 0151/223 956 77 0152/335214 23 0175/673 3441



